
 
 

 

 

Procès-verbal de l’assemblée générale annuelle - PROJET  

CO-SAVOIR 

 

        À la Maison Parent-Roback et à distance 

Le 5 juin 2025, de 13h30 à 16h00 

 

Présidente d’assemblée : Jennifer Teasdale-Raymond    

Secrétaire : Andrée Savard 

 

1. Brise-glace et consignes de participation  

Une activité brise-glace s’est déroulée et les consignes de participation ont été 

nommées. 

 

2. Ouverture et mot de bienvenue  

L’assemblée a été ouverte officiellement à 13h30 par un mot de bienvenue de Denis 

Chicoine, président de Co-Savoir. 

 

3. Vérification du quorum  

Le quorum a été vérifié et il est atteint. 

 

4. Élection d’une présidente et d’une secrétaire d’assemblée 

Il est proposé par Denis Chicoine, appuyé par AM Trépanier, que Jennifer Teasdale-

Raymond et Andrée Savard soient respectivement présidente et secrétaire 

d’assemblée.   

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-01 

 

5. Lecture et adoption de l’ordre du jour  

Il est proposé par Lynn Renaud, appuyé par Alexandre Morin, l’adoption de l’ordre 

du jour tel que présenté. 

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-02 

 

Ordre du jour 

1. Brise-glace et consignes de participation 

2. Ouverture et mot de bienvenue 

3. Vérification du quorum 

4. Élection d’une présidente et d’une secrétaire d’assemblée  

5. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

6. Adoption du procès-verbal de l’AGA du 13 juin 2024 
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7. Adoption des états financiers 2024-2025 

8. Nomination d’une firme d’audit pour 2025-2026 

9. Adoption du rapport d’activités 2024-2025 

10. Adoption du plan d’action 2025-2026 

11. Présentation des prévisions budgétaires 2025-2026 

12. Élection au conseil d’administration 2025-2026 

13. Rétroactions, remerciements et levée de l’assemblée 

 

6. Adoption du procès-verbal de l’AGA du 13 juin 2024  

Il est proposé par Marie Josèphe Pigeon, appuyé par Émilie Tremblay, d’adopter le 

procès-verbal de l’assemblée générale annuelle de Co-Savoir tenue le 13 juin 2024, 

tel que présenté.   

Adoptée à l’unanimité                  AGA2025-06-03 

 

7. Adoption des états financiers 2024-2025 

Présentation du rapport financier 

Youcef Ait Abdeslam de la firme ASBL présente le rapport financier annuel au 31 

mars 2025. En voici quelques faits saillants :  

 Les revenus ont diminué d’un peu plus de 450 000 $ en raison de la perte de 

deux subventions du MEQ (Espace Alpha et SDI) alors que les dépenses pour 

ces deux projets ont été engagées. Les dépenses sont donc restées 

sensiblement les mêmes. 

 Co-Savoir a utilisé le solde reporté pour ces deux subventions, en 2024-2025. 

Pour cette raison, les montants de 51 736 $ (Espace Alpha) et de 33 273 $ (SDI) 

se retrouvent dans les subventions à la note 3. N’eut été de ceux-ci, le déficit 

aurait été encore plus élevé. 

 Le résultat en est un déficit significatif de 356 785 $. Ce déficit pourra être 

comblé par le surplus accumulé de 679 577 $. Malgré ce déficit, pour cette 

année, la situation reste équilibrée.  

 Le solde du surplus accumulé sera de 322 792 $. Il permettrait de couvrir deux 

mois et demi de fonctionnement, mais s’il résultait à nouveau un déficit 

important au 31 mars 2026, la situation serait problématique pour la suite.  

 

Adoption 

Il est proposé par Émilie Tremblay, appuyé par Anne-Julie Belleau, l’adoption du 

rapport financier annuel au 31 mars 2025, tel qu’audité.  

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-04 
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8. Nomination d’une firme d’audit pour 2025-2026 

Il est proposé par Amélie Lavoie-Quesnel, appuyé par Ama Maria Anney, de 

reconduire la firme ASBL, société de comptable professionnel agréé inc., pour l’audit 

de l’année 2025-2026 de Co-Savoir.  

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-05 

 

9. Adoption du rapport d’activités 2024-2025 

Présentation du rapport d’activités 

La co-coordonnatrice à la stratégie et au développement, Lise Chovino, a résumé le 

rapport d’activités 2024-2025. La campagne « Fragile. Nos services en péril » a 

marqué la fin de la dernière année tout comme elle aura des incidences pour 2025-

2026. L’équipe a travaillé très fort pour maintenir les différents services : veille, prêts 

documentaires, infolettres, espace alpha et autres. Elle rappelle que Co-Savoir a 

appris le refus des deux subventions du MEQ pour 2024-2025 après que l’année se 

soit écoulée. 

 

Quelques autres événements ayant marqué la vie de Co-Savoir en 2024-2025 sont 

également nommés : 

o L’ouverture de l’espace Lab, un laboratoire technologique, afin de créer des 

espaces d’échanges. 

o La poursuite des travaux de la Coalition justice numérique. 

o La clôture du projet « Cyberintimidation chez les adultes, mieux la 

documenter pour mieux y résister ».  

o La poursuite du projet sur les pratiques de diffusion des savoirs par la 

publication de monographies sur quatre pratiques innovantes.  

o La transformation de Co-Savoir en un lieu plus ouvert sur les communautés 

(changement de signalétique, nouvelle collection de zines, etc.).  

o La transformation du visuel qui s’est poursuivie et qui fut un gros chantier. 

 

Denis Chicoine est aussi revenu sur l’année par la lecture d’un mot du CA.  

 

Adoption 

Il est proposé par Emmanuelle Chaloux, appuyé par Marie Gong Li Blouin, l’adoption 

du rapport d’activités 2024-2025. 

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-06 

 

Mot de remerciement pour les membres du CA 

L’équipe a tenu à remercier le CA pour ses actions rassembleuses qui ont réussi à 

briser des silos CA-équipe, ainsi que pour la disponibilité de ses membres.  

 

Les membres du CA sont présentés : Anne-Julie Belleau (membre individuelle), 

Emmanuelle Chaloux (ABC Lotbinière), Denis Chicoine (RGPAQ), Marie Martel 
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(membre individuelle), Émilie Tremblay (ICÉA), AM Trépanier (membre individuelle) et 

Sarah Bouabdallaoui (représentante de l’équipe). Un cadeau leur a été remis. 

 

Il est proposé par Ama Maria Anney d’adopter une motion de félicitations à l’équipe 

et au CA de Co-Savoir pour leur vision qui rejoint les membres et qui rejaillit sur 

plusieurs groupes.  

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-07 

 

10. Adoption du plan d’action 2025-2026 

Présentation du plan d’action 

Quatre priorités ont été identifiées pour 2025-2026 : 

1- Être un lieu vivant et accueillant d’échanges de pratiques et de savoirs. 

2- Diffuser et produire des savoirs vulgarisés et des ressources encore plus 

accessibles. 

3- Rendre utiles nos expertises. 

4- Assurer la viabilité de Co-Savoir. 

 

Les priorités ont été présentées par domaine : Gestion et Administration, Vie 

d’équipe, Vie associative, Communications, Stratégie, Accompagnement et 

Formation, Production et Diffusion des savoirs, Documentation et Bibliothèque. 

 

Les quelques commentaires sont très positifs par rapport à l’intégration des valeurs 

de Co-Savoir dans le plan d’action proposé pour 2025-2026. Identifier en caractères 

rouge tout ce qui serait mis à mal si le financement était réduit est une très bonne 

pratique. 

 

Adoption 

Il est proposé par Lynn Renaud, appuyé par Émilie Tremblay, d’adopter le plan 

d’action 2025-2026.  

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-08 

 

11. Présentation des prévisions budgétaires 2025-2026 

Les prévisions budgétaires 2025-2026 sont présentées par la trésorière, Émilie 

Tremblay. Elle a précisé que les revenus de subventions incluent le financement du 

MEQ pour SDI et Espace Alpha. Parmi les dépenses, il est mentionné que le loyer 

connaîtra une hausse significative passant de 105 460 $ à 131 582 $. Un poste pour 

des dépenses imprévues a été créé dans lequel est prévu un montant de 22 613 $. 

Ce montant servira possiblement aux premiers frais de déménagement en 2026. Il 

s’agit de prévisions équilibrées.   
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Il est proposé par Émilie Tremblay, appuyé par AM Trépanier, de recevoir les 

prévisions budgétaires 2025-2026.   

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-09 

 

12. Élection au conseil d’administration 2025-2026 

Nomination d’une présidente et d’une secrétaire d’élection 

Il est proposé par Denis Chicoine, appuyé par Anne-Julie Belleau, que Jennifer 

Teasdale-Raymond et Fanny He soient respectivement la présidente et la secrétaire 

d’élection.    

Il est également proposé que Lise Chovino et Sissi de la Côte soient scrutatrices. 

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-10 

 

Présentation des postes en élection et mise en élection 

Trois postes sont en élection, un poste réservé à un membre déposant et deux 

postes, aux membres individuelles et individuels. 

 

La période de mise en candidature a été ouverte et les candidatures suivantes ont 

été présentées : 

 Ama Maria Anney, représentant Relais-femmes, s’est présentée au poste 

réservé aux membres déposants. 

 Marie Josèphe Pigeon s’est présentée à titre de membre individuelle. 

 Thais Fernandes s’est présentée à titre de membre individuelle. 

 Rose Henriquez s’est présentée à titre de membre individuelle. 

 

Une fois la période de mise en candidature fermée, chacune des candidates a fait 

part de sa motivation à faire partie du CA de Co-Savoir.   

 

Élection 

Une candidate seulement s’étant présentée au poste réservé à un membre 

déposant, Ama Maria Anney, elle est élue par acclamation. 

 

Pour ce qui est des deux autres postes, des élections ont eu lieu.  Suite à un vote par 

scrutin secret, Rose et Thais ont été élues.  

Il est proposé par AM Trépanier, appuyé par Salma Lazim, d’entériner l’élection des 

trois nouvelles administratrices : 

Ama Maria Anney, Thais Fernandes et Rose Henriquez, respectivement à un poste 

réservé à un membre déposant et à deux postes à titre de membres individuelles.  

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-11 
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13. Rétroactions, remerciements et levée de l’assemblée  

Avant de lever l’assemblée, les membres ont été invités à nouveau à signer la lettre 

d’appui à Co-Savoir afin de recouvrer le financement du MEQ pour les programmes 

SDI et Espace Alpha en 2025-2026. Les groupes et individus, non membres, peuvent 

également signer la lettre. D’autres outils de mobilisation seront produits et le CA 

demeure actif pour la suite de la mobilisation.   

 

Merci à toutes et tous les participants!  

 

Marie Gong Li Blouin propose la levée de l’assemblée générale annuelle à 16h10.  

Adoptée à l’unanimité             AGA2025-06-12 

 

 

 

Signature : ______________________________     Date :_______________________ 

 

Ama Maria Anney, secrétaire 



 
 

 

 

PRÉSENCES 

 

 

Anney, Ama Maria 

Belleau, Anne-Julie 

Blouin, Marie Gong Li 

 

Bouabdallaoui, Sarah 

Brouillette, Silvie 

Brunot, Élise 

Burger, Jennifer 

Carver, April 

Casse, Cyrielle 

Chaloux, Emmanuelle 

Chicoine, Denis 

 

Chovino, Lise 

De La Côte, Sissi 

Denis, Marie-Lou 

Duplain, Lise 

Elmaleh, Alain 

Fernandes, Thais 

Fortier, Kim 

 

Gignac, Anne-Sophie 

 

Guindon , Claude 

 

Hébert Wafer, Isabelle 

Henriquez, Rose 

Huberland, Manon 

Lake, Ayavi 

Lavoie-Quesnel, Amélie 

Lazim, Salma 

Lessard , Mélissa 

Lusikila, Charlène 

Morin, Alexandre 

Noël, Denis 

Orhon, Julie 

Pigeon, Marie Josèphe 

Relais-femmes 

Membre individuelle 

Fédération du Québec pour le planning 

des naissances (FQPN) 

Co-Savoir 

Co-Savoir 

RQASF 

Co-Savoir 

Membre individuelle 

Co-Savoir 

ABC Lotbinière 

Regroupement des groupes populaires en  

alphabétisation du Québec (RGPAQ) 

Co-Savoir 

Co-Savoir 

Co-Savoir 

Centre DÉBAT 

Centre Alpha-Sourd 

Membre individuelle 

Regroupement des groupes populaires en  

alphabétisation du Québec (RGPAQ) 

Fédération du Québec pour le planning  

des naissances (FQPN) 

Centre d'éducation de base dans l'Outaouais  

(CEBO) 

Membre individuelle 

Membre individuelle 

Co-Savoir 

Membre individuelle 

CLEF Mitis-Neigette 

Relais-femmes 

Co-Savoir 

Membre individuelle 

CLÉ Montréal. Centre de lecture et d'écriture 

Co-Savoir 

Co-Savoir 

Membre individuelle  
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Pudelko, Béatrice 

Renaud, Lynn 

 

Rivard, Maryse 

Ross-Nadié, Élise 

Roy-Beauregard, Sarah-Jane 

Sari, Michael 

 

Sévigny, Carole 

Simard-Lemaire, Laura 

Tani, Françoise 

Thériault, Mary-Ann 

Tremblay, Émilie 

Tremblay, Manon 

 

Trépanier, AM 

Turmel, Hélène 

Watine, Anne 

Teasdale-Raymond, Jennifer 

Savard, Andrée 

 
 

Université TÉLUQ 

RÉCIF 02 - Table de concertation des groupes  

de femmes Saguenay–Lac-Saint-Jean 

Membre individuelle 

Co-Savoir 

Membre individuelle 

Carrefour d'éducation populaire de  

Pointe-Saint-Charles 

Éduco-Pop des Bois-Francs 

Co-Savoir 

Co-Savoir 

Centre d'apprentissage Clé Inc. 

Institut de coopération pour l’éducation des adultes 

La Porte ouverte. Centre d'alphabétisation  

et de francisation du Haut-Richelieu 

Membre individuelle 

Membre individuelle 

Seréna Québec 

Présidente d’assemblée 

 Secrétaire d’assemblée 

   

 

 

 

 

 


